DATES
Jeudi 5 février et 12 février 2026

HORAIRE
8h30-12h00

LIEU :

En virtuel : 2 périodes de 3.5 heures

coUTs

$225 dollars + taxes par personne en
ceuvrant dans des organismes du
réseau de la santé et des services
sociaux (milieux variés)

Total : $ 258.69

Tarif préférentiel : $175+ taxes pour
les personnes en provenance d’un
organisme communautaire

Total : $ 201.21

Un prix forfaitaire est possible pour
un groupe formé de personnes
issues d’une méme organisation ou
constitué par le demandeur soit :

$2500+ taxes pour une équipe de
travail ceuvrant dans un organisme
du réseau de la santé et des services
sociaux. .

$1800 dollars + taxes pour une
équipe de travail ceuvrant dans un
organisme communautaire

FORMATRICE

Michelle Lefebvre, TS
michlefebvre@outlook.com

PARTICIPANTS

Minimum 6
Maximum 15

www.modeleintegratif.com

L’INTERVENTION EN SITUATION DE CRISE
DE LA SOUFFRANCE A LA CROISSANCE
UN PARCOURS DE RESILIENCE

POUR QUI ?

Cette formation d’'une durée de 7 heures s’adresse aux intervenants qui ceuvrent en relation
d’aide dans différents contextes d’intervention et qui sont désireux d’apprivoiser la crise et les
différents éléments qui lui sont reliés ainsi que les principales attitudes et interventions qui
favorisent sa résolution.

CEST QUOI ?

Dans un premier temps, cette formation propose quelques notions de base reliées a la crise
et a son processus ainsi que certaines attitudes et principes reliés aux interventions de
désamorgage. Dans un deuxiéme temps, des outils d’analyse et d’interventions inspirés du
MII (Modele Intégratif Intervention) sont présentés et discutés. Certains moyens pouvant étre
utiles pour apprivoiser ainsi que pour composer avec la souffrance et la détresse humaine en
contexte d’intervention sont également abordés. L’intégration des contenus s’inscrit dans un
esprit de partage d’expertise et de soutien mutuel entre les participants. La formation propose
une atmosphére alliant la réflexion et l'intervention tout en suscitant la discussion et la

participation.

OBJECTIFS:

De systématiser le processus et les principaux principes inhérents a l'intervention en
situation de crise;

D’identifier des attitudes favorables, défavorables et les principales techniques
reliées a ce type d’intervention;

De revisiter les principes de désamorcage lors de situations de crise;

De se familiariser avec certains outils d’analyse et d’intervention issus du Modéle
Intégratif Intervention (MIl);

%+ De partager et de s’enrichir de I'expérience de chacun;

=& # &

CONTENUS PROPOSES

Les indices de I'état d’équilibre, de la vulnérabilité et de la crise;

Les principaux stresseurs a l'origine de I'état de crise;

Les facteurs prédisposants a I'état de crise;

Le processus de crise et ses étapes;

Les principales attitudes et techniques d’intervention;

Les interventions reliées au désamorcgage;

La posture d’intervention inhérente a I'intervention en situation de crise;

Certaines notions associées au MIl : trajectoire et résilience, ANDREES, deuil de
l'idéal, la distance optimale, quelques clés de gestion de l'impuissance et de la
souffrance humaine
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INFORMATIONS ET INSCRIPTION
Michelle Lefebvre
michlefebvre@outlook.com
Cellulaire : 418-998-5619


http://www.modeleintegratif.com/

